
Tildel særlige rettigheder til at indberette til 

Danmarks Statistik via MitID Erhverv 
 

Læs mere på: https://virk.dk/vejledning/virk-hjaelp/  

 
Indberetning til udvalgte statistikker kræver særlige rettigheder. Det gælder fx indberetning til 
Lønstatistik, Fravær og statistikker på det sociale område. 
 
OBS: Du skal være MitID rettigheds-administrator for at kunne tildele særlige rettigheder til 
medarbejdere i din organisation. 
 
Herunder kan du finde vejledning til:  
 

A. Tildeling af særlige rettigheder til medarbejder, der IKKE selv har anmodet om den særlige 
rettighed. 
B. Tildeling af særlige rettigheder til medarbejder, der HAR anmodet om den særlige 
rettighed. 
 

Indberetning til Lønstatistik eller Fraværsstatistik kræver, at man er logget på MitID Erhverv 
som "Erhvervsbruger", og at denne erhvervsbruger har fået tildelt de særlige rettigheder: Ret til 
at indberette fravær til statistik og/eller Ret til at indberette løn til statistik. Bemærk, det er ikke 
muligt at indberette til disse statistikker, hvis man er logget på MitID Erhverv som 
"Ledelsesrepræsentant" eller "Privatperson". 
 
A. Tildeling af særlige rettigheder til medarbejder, der IKKE selv har anmodet om 
den særlige rettighed 

1. Log ind på Virk.dk med MitID 
Erhverv. 

 

 

2. Klik på Menu. 

 

 

3. Klik på 
Brugeradministration. 

 

 

https://virk.dk/vejledning/virk-hjaelp/
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4. Klik på Få eller tildel 
rettigheder i MitID Erhverv. 

 

  

 

 

5. Klik på Brugere. 

 

 

 

  

6. Du ser nu en liste over alle 
brugerne i din organisation. 

Klik på en bruger for at se 
information vedrørende denne 
bruger. 
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7. Klik på   for at åbne 
folderen ”Rettigheder” for den 
enkelte bruger. 

   

 

8. Du kan nu se, hvilke 
rettigheder den enkelte bruger 
allerede har.   

Tryk på knappen Tildel 
rettigheder for at give brugeren 
yderligere rettigheder. 
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9. De relevante rettigheder til at 
kunne indberette til Danmarks 
Statistik findes i under-folden 
Data og statistik.  

Klik på denne for at se de 
rettigheder, der findes. 

 

 

 

 

 

10. Klik af for de(n) relevante 
rettighed(er). 

Klik derefter på Tildel 
rettigheder. 

[OBS: listen på billedet er kun et 
udsnit af rettighederne] 
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B. Tildeling af særlige rettigheder til medarbejder, der HAR anmodet om den særlige 
rettighed. 
 

1. Log ind på Virk.dk 
med MitID Erhverv. 

 

 

2. Klik på Menu. 

 

3. Klik på 
Brugeradministration 

 

11. Rettigheden/rettighederne 
er nu tildelt brugeren. 
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4. Klik på Få eller tildel 
rettigheder i MitID 
Erhverv. 

 

 

5. Der vises en besked: 
Der er kommet 
anmodninger om 
rettigheder fra bruger.  

Klik på Håndtér 
forespørgsler. 

 

6. I listen 
Brugerforespørgsler 
kan du se navnet på 
brugeren, som har 
sendt anmodningen.  

Klik på Håndtér 
forespørgsel.  
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7. Navn på den 
ønskede rettighed vises 
i listen. 

OBS: Det er vigtigt, at 
vælge Hele 
organisationen. 

Klik på Tildel. 

 

 

8. Der vises besked om 
at den valgte rettighed 
er tildelt brugeren. 

Klik på krydset for at 
afslutte tildeling af 
rettigheder. 

 

 

 
Har du spørgsmål ang. tildeling af rettigheder? Se https://hjaelp.virk.dk/kontakt 

https://hjaelp.virk.dk/kontakt

